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Slovo uvodem

Spolek PRIDE-CZ sdruzuje lidi, kterym je blizka myslenka a filozofie
PRIDE - komplexniho modelu pro rozvoj a podporu nahradnich rodin.

PRIDE (v angl. Parent Resources for Information, Development, and
Education — zdroje pro informovani, rozvoj a vzdélavani rodicl) - je
komplexni program pro rozvoj a podporu nahradnich rodin. Byl navrzen za
Ucelem zlepseni kvality sluzeb nahradni rodinné péce zavedenim
standardizovaného strukturovaného ramce pro nabor, pripravu a vybér
nahradnich rodicd.

Uéelem Spolku je:
e poskytovat odbornou podporu a zazemi lektordm PRIDE,
e Sifit mySlenku a filosofii systému PRIDE,
e posilovat tymovou spolupraci,
e vzdélavat v oblasti péce o rodinu a dite,
e spolupracovat s institucemi a organizacemi statniho i nestatniho
sektoru,
e poskytovat poradenstvi v oblasti péce o rodinu a dité,
e podilet se na vyzkumné Cinnosti.

Mame povéereni k vykonu SPOD Kk realizaci odborné pripravy fyzickych osob
vhodnych stat se osvojiteli, péstouny a péstouny na prechodnou dobu k
prijeti ditéte do rodiny v€etné specialni pripravy déti, které v rodiné
Zadatele o nahradni rodinnou péci jiz ziji dle ustanoveni a k poskytovani
odborného poradenstvi a pomoci zadatelGm o zprostifedkovani osvojeni
nebo péstounské péce a poskytovani poradenské pomoci fyzickym
osobam vhodnym stat ser osvojiteli nebo péstouny a osvojiteldm nebo
péstoundm v souvislosti s osvojenim ditéte nebo svéfenim do péstounské
péce zdkona &. 359/1999 Sb., o socidlné-pravni ochrané déti, ve znéni
pozdeéjsich predpisl. Realizujeme odborné pripravy v Kraji Vysocina,
povéfeni mame pro celé tzemi CR. V radmci povéfeni jsou nadimi cilovymi
skupinami zajemci o osvojeni, péstounskou péci, péstounskou péci na
prechodnou dobu), jejich biologické Ci dfive svérené déti. Dale pak
jakékoliv dité, kterému dle §8 zdkona 359/1999 Sb., o socidlné pravni
ochranég, pfislusi ochrana prav a opravnénych zajmu.

Nasimi hlavnimi cili pro tuto oblast je prispét k:
e tomu, aby déti svérené do péce nahradnich rodin meély naplnéné
potreby souvisejici s jejich ochranou, rozvojem, kulturou a stabilitou,
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https://www.pride-cz.com/wp-content/uploads/scan_20190618_073934.pdf
https://www.pride-cz.com/o-pride/#odborna-priprava-v-modelu-pride

e posileni rodin, bez ohledu na to, zda se jedna o puUvodni, pfibuzenské,
péstounskeé Ci osvojitelské rodiny,

e zlepsSeni kvality nahradni rodinné péce prostrednictvim
standardizovaného strukturovaného ramce pro odbornou pfipravu
(vCetné spolecného posuzovani).

Spolek PRIDE-CZ ma k 31.12. 2018 celkem 43 ¢lenl. Jeho predsedou je
Cyril Zakora, dalsimi ¢leny Vyboru spolku jsou Hana Jurajdova, Andrea
Pavlistikova, Zdenék Moldrzyk a Ondrej Bousa.



A. Akreditované kurzy

V letosSnim roce se nam podafrilo zrealizovat 4 kurzy MiniPRIDE -
tymova spoluprace pro celkem 56 odbornikl z fad socialnich pracovnikd,
psychologl v ndhradni rodinné péci apod., dale pak 5 kurzd MiniPRIDE -
planujeme stabilitu pro celkem 69 osob.

Dale se nam v letosSnim roce podarilo vytvorit a akreditovat
dlouhodobé vzdélavani pro pracovniky. Dlouhodoby kurz (108 hodin) nabizi
UcCastnikGm vhled do problematiky ditéte umisténého mimo svou rodinu.
Zameéruje se na porozumeéni tématdm rodina a role v ni, potfeby ditéte,
citova vazba, identita, ztrata, trauma, deprivace apod. Soucasti kurzu je
seznameni se systémem péce o ohrozené déti s dlrazem na nahradni
rodinnou péci a doprovazeni péstound a péstount na prechodnou dobu.
Ugastnici se sezndmi s jednotlivymi rolemi v odborném tymu kolem
ohrozeného ditéte, jejich kompetencemi a metodami prace s dlrazem na
hledani zajmu ditéte, vyhodnoceni a planovani. Kurz je uréen zejména
socialnim pracovniklm v socidlnich sluzbach, klicovym pracovnikdm
doprovazeni, sociadlnim pracovnikGm OSPOD, psychologlm pracujici
v oblasti NRP, ndhradnim rodic¢lim, zajemcim o nadhradni rodicovstvi. Vice
informaci najdete v

B. Pripravy zajemcu o zprostfedkovani osvojeni nebo péstounskou

péci i péstounskou péci na prechodnou dobu

V roce 2018 jsme zajistovali pfipravy zajemcu pro Kraj Vysocina. Konkrétné
jsme realizovali 3 kurzy pro celkem 7 zadatelU o péstounskou péci (3 pary, 1
samozadatel), 2 Zadatelé o péstounskou péci na prechodnou dobu (1 par) a
25 ZadatelU o osvojeni (15 pard a 1 samozadatel).

Jednotlivi Ucastnici hodnotili vétSinou pripravy jako velmi podnétné a
inspirativni. V hodnoceni zaznivalo napf. i to, ze takovéto pfipravy by mohli
podstoupit i bézni rodiCové pred narozenim ditéte. Zastupci Krajského
Uradu (zadavatele) hodnotili, ze jednotlivé pripravy byly provedeny dle
potreb zadavatele v terminech stanovenych na zakladé vzajemné dohodly.
Ocenili schopnost operativné zajistit konani pripravy i v letnim obdobi.
Obsah pfiprav splnil predmeét smlouvy. Dale vnimaji zastupci kraje prostor
pro zlepseni v ramci Upravy prostredi v novych prostorach v Lidické kolonii,
kde jsou pfipravy realizovany od podzimu 2018.


https://www.pride-cz.com/vzdelavani/
https://www.pride-cz.com/vzdelavani/
https://www.pride-cz.com/vzdelavani/
https://www.pride-cz.com/vzdelavani/
https://www.pride-cz.com/vzdelavani/

C. Projekt Metodické podpory systému PRIDE v CR

V ramci projektu bylo realizovano celkem 7 setkani s lektory PRIDE v
Ostrave, Olomouci, Jihlave, Praze a Jaroméri. V ramci téchto setkani bylo
osloveno celkem 42 predevsim lektord PRIDE (nékterych setkani se
Ucastnili i dalsi odbornici z oblasti nahradni rodinné péce) z celkem 10
organizaci v CR. Béhem téchto setkani byla zmapovana situace se
systémem PRIDE v jednotlivych organizacich z pohledu silnych stranek a
potreb.

V navaznosti byly stanoveny prioritni aktivity dalsi podpory, nékteré jiz
pocaly byt realizovany nebo jsou obsahem navazného projektu v roce 2019:

Z analyzy potreb jsme vyhodnotili, ze v jednotlivych regionech (krajich)
by bylo vhodné podporit pravidelné setkavani lektorl za ucelem
sjednocovani praxe a postupul. ,Tato setkani mohou fungovat také jako
dalsi vzdélavani ¢i supervize téchto pracovnik.

V prlbéhu listopadu a prosince jsme pilotné realizovali 2 takovato
metodicka setkani v Praze, kterych se zUcastnilo celkem 12 pracovniku.

Dalsi potfebou, ktera byla rozpoznana, byla realizace vycviku novych
lektord PRIDE v CR. V druhé poloviné roku jsme proto iniciovali
jednanis MPSV CR, které je drzitelem licence programu PRIDE o
dalsim vycviku novych lektord. Pracovnici MPSV rozhodli, Ze tento
vycvik budou realizovat v roce 2019 na vlastni naklady. Se zahajenim
vycviku jsme pomohli. Mél by byt zahajen v unoru 2019.

Pracovnici také vyhodnotili jako smysluplny a potrebny dalsi rozvoj
spoluprace v oblasti NRP na drovni mensich ale i vétsich regionu
(ORP/kraj). V kazdém regionu mdze podoba takové spoluprace
vypadat odlisné. Jako nejperspektivnéjsi se jevi organizovat pravidelné
kulaté stoly na Urovni kraju ¢i mensich regiond. Tato aktivita nebyla

v ramci projektu dale realizovana.

Z analyzy také vyplynula potreba a zajem o dlouhodobé vzdélavani
pracovnikd v oblasti ndhradni rodinné péce. Lektori a dalsi odborni
pracovnici hodnotili, Zze také vzdélavani v nabidce organizaci chybi.
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Proto jsme v srpnu 2018 takoveé vzdélavani navrhli a rozpracovali na
tymovém vyjezdu. Toto vzdeélavani obsahuje 108 hodin a bylo v prosinci
2019 predloZeno k akreditaci MPSV CR. Planujeme jej na podzim 2019
poprvé nabidnout a vyzkouset.

Spolek PRIDE-CZ organizoval v roce 2017 mezinarodni konferenci
PRIDE v Praze. Tato konference byla ucastniky setkani velmi kladné
hodnocena. Proto jsme dostali podporu zrealizovat dalsi konferenci

s nazvem: Dité v péci prfibuzného — priprava a nasledna podpora rodin.
Cilem konference bude nabidnout porovnani pfistupu a pracovnich
postupu v rlznych statech s cilem obohatit vzajemné praxi, sdilet
zkusSenosti, podporit mezinarodni spolupraci v této oblasti. Tato
konference je naplanovana na zari 2020. Ocekavame zahranicni
Ucastniky, proto bude konference realizovana opét v Praze.

V dubnu 2018 vycestoval Cyril Zakora v ramci projektu na konferenci
organizace WCLA v americkém Washingtonu, D.C.. Tato organizace je
poskytovatelem licence k americkému programu PRIDE. Konference trvala
4 dny, nékteré prispévky se tykaly rozvoje a novinek v programu PRIDE.
Tyto novinky byly v ramci projektu dale Sifeny v Ceské praxi. Soucasti
konference byla i pfiprava rozsahlého mezinarodniho sympozia k
problematice déti v rodiné v roce 2020.

Dale vnikly v ramci projektu noveé internetové stranky, které byly
zprovoznény v srpnu 2018. Jsou zde prezentovany novinky o systému
PRIDE v CR a také o realizaci projektu:

Realizaci projektu podporuje Nadace CEZ.

LLLD

NADACE CEZ


http://www.pride-cz.com/

D. Nova kancelar

Od dubna 2018 byla zfizena nejdfive nova kancelar spolku na adrese
Lidicka kolonie 2752/43, posléze od fijna téhoz roku jsou v téchto

prostorach realizovany i pripravy a poskytovano poradenstvi.
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Rozvaha podle PFilohy €. 1
vyhlasky €. 504/2002 Sb.

ROZVAHA

v plném rozsahu

Nazev, sidlo a pravni forma
Ucetni jednotky
Spolek PRIDE-CZ
Svatopluka Cecha 1733/7

ke dni 31.12.2018 Jihlava
(v haléfich ) 586 01
Ugetni jednotka doruéi: IO
1 x pfislusnému fin. organu
04635914
Omateri o] i | Sk pted
a b c 1 2
B. Kratkodoby majetek celkem Soucet B.l. azB.IV. | 41 81 228,43 141 585,41
B. I Zasoby celkem Soucet B.1.1. az B.1.9. 51 33 390,20
B.1.9. Poskytnuté zalohy na zasoby (314) | 50 33 390,20
B. Il Kratkodoby finanéni majetek celkem Soucet B.IIl.1. az B.IIL.7. | 80 74 621,43 101 559,21
B.lIl. 1. Penézni prostiedky v pokladné (211) | 72 17 476,00 9 996,00
B. Il 3. Pené&zni prostfedky na uétech (221) | 74 57 145,43 91 563,21
B. IV. Jina aktiva celkem Soucet B.IV.1. az B.IV.2. 84 6 607,00 6 636,00
B.IV. 1. Naklady pristich obdobi (381) | 81 6 607,00 6 636,00
Aktiva celkem SouéetA.azB.| 85 81 228,43 141 585,41




Oznacen PASIVA ]| et | e o
a b c 3 4

A. Vlastni zdroje celkem SoucetAl.azAll. | 86 62 028,43 140 259,41
Al Vysledek hospodareni celkem Soucet A.ll.1 az A.ll.3. 94 62 028,43 140 259,41
Al 1. Uget vysledku hospodareni (963) | 91 X 78 230,98
Al 2. Vysledek hospodafieni ve schvalovacim Fizeni (931) | 92 18 597,43 X
A ll 3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let (932) | 93 43 431,00 62 028,43
B. Cizi zdroje celkem SoucetB..azB.IV. | 95 19 200,00 1 326,00
B. Il Kratkodobé zavazky celkem Soucet B.IIl.1. az B.I11.23. | 129 19 200,00 1 326,00
B. lI. 1. Dodavatelé (321) | 106 1326,00
B. lll. 5. Zaméstnanci (331) | 110 16 320,00
B.1ll. 9. Ostatni pfimé dané (342) | 114 2 880,00

Pasiva celkem SoucetA.azB. | 134 81 228,43 141 585,41

Sestaveno dne:

18.03.2019

Podpisovy zaznam statutarniho organu tcetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je ucetni jednotkou

Pravni forma ucetni jednotky

Pfedmét podnikani

¢innost pro spolecnost jako celek

Pozn.:




Vykaz zisku a ztraty
podle Pfilohy €. 2
vyhlasky €. 504/2002 Sb

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

v plném rozsahu
ke dni 31.12.2018

Nazev a sidlo ucetni jednotky

(v halefich ) Spolek PRIDE-CZ
Svatopluka Cecha 1733/7
Uéetni jednotka doruéi: ICO Jihlava
1 x pfislusnému finanénimu organu 586 01
04635914
Cinnosti
Oznageni TEXT g';'(% Hlavni Hospodafska |  Celkem
5 6 7
Al Spotrebované nakupy a nakupované sluzby Soucet A.l.1. az A.l.6. 2 644 510,54 644 510,54
Al 1. Spotfeba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 51 071,48 51 071,48
Al 3. Opravy a udrzovani 5 1 250,00 1 250,00
Al 4. Naklady na cestovné 6 64 641,94 64 641,94
Al 5. Naklady na reprezentaci 7 11 474,00 11 474,00
A. 1. 6. Ostatni sluzby 8 516 073,12 516 073,12
AL Osobni naklady Soucet Alll.10. az Alll.14. | 13 376 176,00 376 176,00
A.lll. 10. | Mzdové naklady 14 316 554,00 316 554,00
A.lll. 11. | Zakonné socialni pojisténi 15 59 622,00 59 622,00
A. V. Dané a poplatky Hodnota A.IV.15. | 19 1 000,00 1 000,00
A.IV. 15. | Dané a poplatky 20 1 000,00 1 000,00
A. V. Ostatni naklady Soucet AV.16.az AV.22. | 21 2 982,48 2982,48
A.V.19. | Kursové ztraty 25 604,42 604,42
A.V.22. | Jiné ostatni naklady 28 2 378,06 2 378,06
Naklady celkem Soucet A.l.azAVIIIL. | 39 1 024 669,02 1 024 669,02
B. Il Prijaté prispévky Soucet B.1l.2. az B.11.4. 43 372 000,00 372 000,00
B.Il. 3. Pijaté piispavky (dary) 45 350 000,00 350 000,00
B. Il. 4. Pfijaté clenské prispévky 46 22 000,00 22 000,00
B. Ill. Trzby za vlastni vykony a za zbozi 47 730 900,00 730 900,00
Vynosy celkem SoucetB.l.azB.V. | 61 1102 900,00 1102 900,00
Vysledek hospodareni pred zdanénim f.61-(F. 39-1.37) 62 78 230,98 78 230,98
Vysledek hospodareni po zdanéni f.62-¥.37 | 63 78 230,98 78 230,98

Sestaveno dne:

18.03.2019

Podpisovy zaznam statutarniho organu tcetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je ucetni jednotkou

Pravni forma ucetni jednotky

Pfedmét podnikani

¢innost pro spolecnost jako celek

Pozn.:




Piiloha k ucetni zavérce za rok 2018

Nazev ucetni jednotky:
Spolek PRIDE-CZ
Svatopluka Cecha 1733/7
586 01 Jihlava

ICO: 046 35914

Spolek PRIDE-CZ byl zapsan na zakladé stanov Spolku PRIDE-CZ do spolkového rejstfiku
vedeného Krajskym soudem v Brné dne 29. prosince 2015 spisova znacka L 21112.

NejvysSim organem je shromazidéni ¢lend spolku.

Statutarnim orgdnem je vybor ve slozeni:
e Cyril Zakora od 29.12.2015, predseda
e Zdenék Moldrzyk od 29.12.2015, ¢len
e Ondrej Bousa od 29.12.2015, ¢len
e HanaJurajdova od 29.12.2015, ¢lenka
e Andrea PavliStikovda od 7.11.2018, c¢lenka (tento Udaj zatim nebyl zapsan
v rejstiiku spolku)

Spolek PRIDE-CZ je neziskovou organizaci slouZici domdcnostem a byl zaloZen za ucelem:

e poskytovat odbornou podporu a zazemi lektorim PRIDE (Parent Resources for
Information, Development, Education),

e Sifit myslenku a filosofii systému PRIDE,

e posilovat tymovou spolupraci,

e vzdélavat v oblasti péce o rodinu a dité,

e spolupracovat s institucemi a organizacemi statniho i nestatniho sektoru,

e poskytovat poradenstvi v oblasti péce o rodinu a dité,

e podilet se na vyzkumné ¢innosti.

Ekonomickou ¢innost neprovozuje.
Spolek zastupuje a jednad jejim jménem predseda Cyril Zakora.
Organizacni slozka s vlastni pravni subjektivitou nebyla zfizena.

Ucetnim obdobim spolku je kalendaini rok 2018, rozvahovym dnem je dle §zdkona ¢.
563/1991 Sb., o Uletnictvi v platném znéni 31. prosinec 2018.

Ucetni jednotka Gctuje v souladu se zakonem €. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi v platném znéni,
vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sb. o

Uéetnictvi, v platném znéni a Ceskymi U&etnimi standardy.

Ucetni jednotka pouzivala pro pfepocet cizi mény na ménu tuzemskou vyhlasovany kurz CNB.



Ucetni jednotka neeviduje majetek v souladu se zdkonem &. 563/1991 Sb., o Gletnictvi, v
platném znéni.

Mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni ucletni zavérky nedoslo k vyznamnym
udalostem, které by vyznamné ovlivnily vysledky hospodareni za rok 2018.

Vysledkem hospodareni za rok 2018 je zisk ve vysi 78.230,71 K¢.
Ucletni jednotka nemd neuhrazené pohledavky po Ihiité splatnosti.
Ugetni jednotka nema neuhrazené zévazky po lhGté splatnosti.
Pohledavky a zavazky neuvedené v rozvaze ucetni jednotka nevlastni.

Informace o zaméstnancich:
Ucetni jednotka zaméstnala v roce 2018 1 zaméstnance na HPP a 30 zaméstnanctl na DPP.

Osobni naklady celkem 187 tis. K¢
Z toho

- mzdové naklady 163 tis.K¢
- zakonné socidlni a zdravotni pojisténi 24 tis. K¢

ClenGim Spolku a statutdrnimu organu nebyly v roce 2018 vyplaceny odmény, funkéni poZitky,
nebyly poskytnuty zalohy, pGjcky a avéry.

Hodnoceni jednotlivych poloZek rozvahy a vykazu zisku a ztraty budou uvedeny ve vyroéni
zpravé.

Uéetni jednotka nepfijala v roce 2018 dary pro zaji$téni vlastni ¢innosti.

Ué&etni jednotka neposkytla v roce 2018 dary jinym organizacim.

V Praze dne 11. 3. 2019

Cyril Zakora
predseda



Statutarni zastupce:

Cyril Zakora, predseda Vyboru

tel. +420 777 732 040, email. zakora(zavinac)pride-cz.com

Statutarni organ (Vybor spolku):

Hana Jurajdova

Andrea Pavlistikova (od 7.11. 2018), Hana Kusnirova (do 7.11. 2018)

Zdenék Moldrzyk

Ondrej Bousa

Dalsi clenové spolku:

Benak David
Blazkova Marie
Cadova Lenka
Erak Petar
HeleSicova Barbara
Hlaskova Alzbéta
Hofmanova Anna
Horackova Marcela
Hruskova Iveta
Jirdska Ondrej
Kotek Miloslav
Klima Michal
Kucerova Martina
Lazecka Anna
Markova Dana
Mertova Johana
Moldrzykova Dana
Morozova Ljudmila

Némcova Anna

Niklova Eliska
Nosal Igor
Novackova Hana
Rozsypalkova Lucie
Reznickova Eva
Salacova Lucie
Skarkova Renata
Skokanova Darina
Stejskalova Monika
Sim3ova Sarka
Svejdova Jandova Markéta
Tauberova Markéta
Ticha Kamila
Vohralikova Juliana
Vyborny Ondrej
Vyoral Andrej
Zarubova Jitka

Zemanek Petr
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